
ОТЧЕТ 

о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Троицкая средняя общеобразовательная школа №62» 

за 2025 год 

1. Общие сведения 

Основание: план мероприятий по противодействию коррупции на 2025 г., 

период отчетности: 01.01.2025 – 31.12.2025 

2. Сводка выполнения плана мероприятий 

№ Направление 

деятельности 

Запланирован

о 

Выполнен

о 

% 

выполнени

я 

Примечание 

1 Нормативно-

правовое 

обеспечение 

3 3 100% Актуализирован

ы все локальные 

акты 

2 Обучение и 

информирование 

4 4 100% Охват 100% 

сотрудников 

3 Документационное 

сопровождение 

2 2 100% Журналы 

ведутся в 

полном объёме 

4 Мониторинг и 

отчётность 

2 2 100% Проверки 

проведены в 

срок 

5 Взаимодействие с 

общественностью 

1 1 100% Информация 

размещена 

итого  12 12 100%  

 

3. Детализация выполненных мероприятий 

3.1.Нормативно-правовое обеспечение 

Проведена антикоррупционная экспертиза всех вновь утверждённых 

локальных актов (18 документов) — нарушений не выявлено. 

3.2. Обучение и информирование 

Проведено обучение по программе «Противодействие коррупции» для 100% 

педагогического и административного персонала (32 чел., 25.03.2025, 

протокол № 1). 

Организованы 2 тематических инструктажа: 

• «Конфликт интересов: распознавание и предотвращение» (15.09.2025) 

• «Этичное поведение в образовательной среде» (10.11.2025) 



Размещена информация на официальном сайте школы (раздел 

«Противодействие коррупции»), обновлен стенд в холле школы. 

3.3.Работа с конфликтом интересов и декларирования 

Своевременно поданы сведения о доходах, расходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера руководителем. 

Ведутся журналы: 

• Уведомлений о конфликте интересов 

• Полученных подарков (за год — 0 записей) 

• Обращений о фактах коррупции (за год — 0 обращений) 

3.4.Контроль и взаимодействие 

Проведена внутренняя проверка соблюдения антикоррупционных 

требований  — нарушений не выявлено. 

4. Ключевые результаты 2025 года 

4.1.Все запланированные мероприятия выполнены в полном объёме (100%). 

4.2.Не выявлено фактов коррупционных проявлений, конфликтов интересов с 

негативными последствиями. 

4.3. Не поступило обращений о коррупции от обучающихся, родителей, 

сотрудников. 

4.4. Уровень информированности сотрудников подтверждён тестированием 

(средний балл — 4,8/5). 

5. Проблемы и предложения на 2026 год 

1.Низкая  осведомленность родителей в вопросах противодействия 

коррупции 

Управленческое решение: включить данный вопрос в тематику родительских 

собраний в 2026 году. 

6. Заключение 

В 2025 году в МКОУ «Троицкая СОШ №62» обеспечено полное выполнение 

плана мероприятий по противодействию коррупции. Система внутреннего 

контроля функционирует эффективно. Коррупционные риски в 

образовательном процессе своевременно выявляются и нивелируются. 

Уровень правовой культуры сотрудников остаётся стабильно высоким. 
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