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Дорожная карта внедрения целевой модели 

наставничества 

 Мероприятие Сроки Ответственные 

1 Информирование педагогического сообщества 

образовательной организации о реализации 

программы наставничества 

 
август 20253г. 

зам. директора по 

УВР 

2 Проведение анкетирования среди педагогов, 

желающих принять участие в программе 

наставничества. 

 
август 20253г. 

зам. директора по 

УВР 

3 Выбор форм наставничества, реализуемых в рамках 

текущей программы наставничества 
август 2025г. 

зам. директора по 

УВР 

4 Анализ заполненных анкет потенциальных 

наставников и сопоставление данных с анкетами 

наставляемых. Формирование базы наставников 

 
август 2025г. 

зам. директора по 

УВР 

5 
Проведение собеседования с наставниками сентябрь 2025г. 

зам. директора по 

УВР 

6 
Обучение наставников, через курсовую подготовку 

по графику 

ИРО 

зам. директора по 

УВР 

7 Проведение анкетирования на предмет 

предпочитаемого наставника/наставляемого 
август 2025г. 

зам. директора по 

УВР 

8 Проведение первой, организационной, встречи 

наставника и наставляемого 
сентябрь 2025г 

зам. директора по 

УВР 

9 Проведение встречи-планирования рабочего 

процесса в рамках программы наставничества с 

наставником и наставляемым 

 
сентябрь 2025г 

зам. директора по 

УВР 

10 
Регулярные встречи наставника и наставляемого 

сентябрь - май 

2025-2026 гг 

зам. директора по 

УВР 

11 Сроки сбора обратной связи от участников 

программы наставничества 
ежемесячно 

зам. директора по 

УВР 

12 Проведение заключительной встречи наставника и 

наставляемого 
май 2026 

зам. директора по 

УВР 

13 Проведение мониторинга качества реализации 

программы наставничества 
июнь 2026 

зам. директора по 

УВР 

14 Оформление итогов и процессов совместной работы 

в рамках программы наставничества 
июнь 2026 

зам. директора по 

УВР 

 


